Zatgcznik Nr 1
do Uchwaty Nr 144/XXIV/2012
Rady Gminy Krzywcza
Z dnia 2 pazdziernika 2012 r.

REGULAMIN
okreslajacy tryb i kryteria przyznawania nagrod ze specjalnego funduszu
na nagrody dla nauczycieli za ich osiggniecia w zakresie pracy
dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej, w tym realizacji zadan
zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom w czasie zajeé
organizowanych przez szkote, oraz realizacji innych zadan statutowych
szkoly, sposéb podziatu sSrodkéw na nagrody i tryb zgtaszania
kandydatoéw do tych nagréd

Podstawa prawna:
Art. 49 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r. — Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U.
22006 r. nr 97, poz. 674 z pézn. zm.).

llekro¢ w regulaminie, bez blizszego okreslenia, jest mowa o:

1) Karcie Nauczyciela - rozumie sie przez to ustawe z dnia 26 stycznia 1982 r. -
Karta Nauczyciela (t.j. Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, z p6zn. zm.);

2) organie prowadzacym - rozumie sie przez to Gmine Krzywcza;

3) szkole — nalezy rozumieC przez to jednostki organizacyjne wymienione w art. 1
ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela, dla ktorych
organem prowadzacym jest Gmina Krzywcza;

4) dyrektorze - nalezy rozumie¢ dyrektora szkoty i przedszkola dla ktérych organem
prowadzacym jest Gmina Krzywcza;

5) wojcie — nalezy przez to rozumie¢ Wojta Gminy Krzywcza,;

6) nauczycielu — nalezy przez to rozumie¢ nauczyciela lub innego pracownika
pedagogicznego zatrudnionego na podstawie Karty Nauczyciela.

§1.

Specjalny fundusz nagréd dla nauczycieli za ich osiggniecia dydaktyczno -
wychowawcze, zwany dalej ,funduszem”, stanowi 1% planowanych rocznych
Srodkdbw na wynagrodzenia osobowe nauczycieli zatrudnionych w szkotach dla
ktérych organem prowadzacym jest Gmina Krzywcza.

§2.

1. Fundusz przeznaczony jest na nagrody dla nauczycieli zatrudnionych w szkotach,
w tym dla nauczycieli, ktorym powierzono funkcje kierownicze w tych szkotach.

2. Nagroda moze by¢ przyznana nauczycielowi po przepracowaniu w szkole
wymienionej w ust. 1 co najmniej roku.

§ 3.

Nagrody przyznawane sg z okazji Dnia Edukacji Narodowej oraz innych znaczacych
wydarzen w zyciu szkoty.



-

_2_

§4.

. Nagrody z funduszu przyznaje Wajt oraz dyrektor szkoty.
. Ustala sie nastepujacy podziat funduszu:

1) 20 % - na nagrody przyznawane przez Wjta;

2) 80 % - na nagrody przyznawane przez dyrektorow szkét.

Srodki finansowe na nagrody przyznawane przez Wojta ustala sie w planie
finansowym wydatkow Gminy Krzywcza.

. Srodki finansowe na nagrody przyznawane przez dyrektoréw szkét zapewnia sie

w budzetach poszczegdlnych szkot.

§ 5.

. Wysokos¢ nagrody Wodjta nie moze by¢ wyzsza niz 150% $redniego

wynagrodzenia nauczyciela stazysty, o ktérym mowa w art. 30 ust. 3 pkt 1 Karty
Nauczyciela.

. Wysokos¢ nagrody dyrektora szkoty nie moze by¢ wyzsza niz 75% S$redniego

wynagrodzenia nauczyciela stazysty, o ktérym mowa w art. 30 ust. 3 pkt 1 Karty
Nauczyciela.

§ 6.

Ustala sie nastepujace kryteria przyznawania nagrod:

1.

2.

W zakresie pracy dydaktyczno — wychowawczej:

1) osigga wysokie wyniki w nauczaniu, w szczegdlnosci potwierdzone
w sprawdzianach i egzaminach uczniéw, przeprowadzonych przez okregowe
komisje egzaminacyjne;

2) podejmuje dziatalno$¢ innowacyjng w zakresie wdrazania nowatorskich metod
nauczania i wychowania, opracowania autorskich programéw i publikaciji;

3) osiaga dobre wyniki w nauczaniu, potwierdzone zakwalifikowaniem sie
uczniow do udzialu w zawodach co najmniej | stopnia (rejonowych),
ogolnopolskich olimpiad przedmiotowych;

4) posiada udokumentowane osiggniecia w pracy z uczniami uzdolnionymi
lub uczniami majgcymi trudnosci w nauce;

5) przygotowuje i wzorowo realizuje uroczystosci szkolne i sSrodowiskowe;

6) prawidtowo organizuje i prowadzi letni lub zimowy wypoczynek dla dzieci
i mtodziezy;

7) organizuje imprezy kulturalne, sportowe, rekreacyjne i wypoczynkowe;

8) osiaga dobre wyniki w pracy resocjalizacyjnej z uczniami;

9) uzyskuje szczegolne osiggniecia w doskonaleniu nauczycieli w zakresie
diagnozowania i oceniania;

10) umiejetnie dzieli sie swojg wiedzg i doswiadczeniami z pracy dydaktyczno —
wychowawczej z innymi nauczycielami;

11) posiada publikacje z zakresu dziatalnosci oswiatowej, a w szczegolnosci
z pracy dydaktyczno — wychowawczej,

W zakresie pracy opiekunczej:

1) zapewnia pomoc i opieke uczniom lub wychowankom bedacym w trudnej
sytuacji materialnej lub zyciowej, pochodzacych z rodzin ubogich lub
patologicznych;
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2) prowadzi dziatalno$¢ majgcg na celu zapobieganie i zwalczanie przejawow
patologii wsréd mtodziezy, w szczegdlnosci narkomanii i alkoholizmowi;

3) organizuje wspétprace szkoty z jednostkami systemu ochrony zdrowia, policja,
poradnig psychologiczno — pedagogiczng, organizacjami i stowarzyszeniami
oraz rodzicami w zakresie zapobiegania i usuwania przejawow patologii
spotecznej i niedostosowania dzieci i mtodziezy;

4) organizuje udziat rodzicéw w zyciu szkoty, rozwija formy wspotdziatania szkoty
z rodzicami.

3. W zakresie innej dziatalnosci statutowej szkoty:

1) troszczy sie o mienie szkoty, polepszanie bazy dydaktycznej,

2) angazuje sie w remonty i inwestycje realizowane w szkole,

3) zdobywa dodatkowe srodki finansowe dla szkoty,

4) prawidtowo realizuje budzet szkoty (plan finansowy),

5) dobrze wspétpracuje z samorzadem terytorialnym i lokalnym oraz z radg
pedagogiczng i radg rodzicéw,

6) pozyskuje sponsorow i sojusznikow szkoty,

7) prowadzi lekcje lub zajecia otwarte dla innych nauczycieli,

8) prawidtowo prowadzi nadzér pedagogiczny,

9) wzorowo kieruje szkota,

10) prawidtowo organizuje pomoc psychologiczno — pedagogiczna,
4. W zakresie dziatalnosci pozaszkolnej, polegajgcej na:

1) udziale w zorganizowanych formach doskonalenia zawodowego;

2) udzielaniu aktywnej pomocy w adaptacji zawodowej nauczycieli
podejmujacych prace w zawodzie nauczyciela,

3) promowaniu szkoty poprzez udziat w pracach réznych organizacji spotecznych
i stowarzyszeniach oraz instytucjach.

§7.

1. Wjt moze przyznac¢ nagrody dyrektorom szkét, ktorzy osiggneli wysoki poziom
rozwoju organizacyjnego kierowanej szkoty.

2. Wojt moze przyznac¢ nagrody nauczycielom, ktorzy osiggneli liczace sie w skali
gminy wyniki w pracy dydaktycznej i wychowawcze;.

3. Nagroda Wjta moze by¢ przyznana dyrektorom i nauczycielom, ktérzy posiadajg
wyrozniajgcg ocene pracy pedagogicznej na dzieh skiadania wniosku oraz
spetniajg co najmniej 7 z kryteriow, o ktérych mowa w § 6.

§ 8.

1. Dyrektorzy szkét przyznajg nagrody nauczycielom, ktérzy osiggneli liczace sie w
szkole wyniki w pracy dydaktycznej i wychowawcze;j.

2. Nagroda dyrektora moze by¢ przyznana nauczycielowi, ktéry posiada
wyrozniajgcg ocene pracy pedagogicznej na dzieh skiadania wniosku oraz
spetnia co najmniej 5 z kryteridéw, o ktérych mowa w § 6.

§ 9.

1. Wojt Gminy przyznaje nagrody na wniosek:
1) dyrektora szkoty — dla nauczyciela zatrudnionego w szkole;



2) Rady Pedagogicznej;

3) Rady Rodzicéw,;

4) Zwigzkoéw Zawodowych dziatajgcych na terenie Gminy Krzywcza.

. Whnioski o przyznanie nagrody opiniowane sg przez Komisje powotang przez

Woajta Gminy, w ktorej sktad wchodza;:

1) osoba zatrudniona w Urzedzie Gminy na stanowisku do spraw oswiaty;

2) dwdch przedstawicieli wskazanych przez Rade Gminy Krzywcza;

3) jeden przedstawiciel zwigzkéw zawodowych zrzeszajgcych nauczycieli
dziatajgcych na terenie Gminy Krzywcza.

. Ostateczng decyzje w sprawie przyznania nagrody podejmuje waéjt gminy.

. Wojt Gminy moze réwniez przyzna¢ nagrode nauczycielowi z wtasnej inicjatywy

bez wniosku, o ktérym mowa w ust.1. Przepis ust 2 stosuje sie odpowiednio.

. Whnioski o nagrode Wéjta Gminy nalezy sktada¢ w Sekretariacie Urzedu Gminy

Krzywcza nastepujgcych terminach:

1) do 20 wrzes$nia kazdego roku;

2) w zwigzku z innymi znaczacymi wydarzeniami w zyciu szkét -
z jednomiesiecznym wyprzedzeniem od daty ich zaistnienia.

. Wz6r wniosku stanowi Zatgcznik Nr 1 do Regulaminu.

§ 10.

. Dyrektor szkoty przyznaje nagrody na wniosek:

1) rady pedagogicznej;

2) rady rodzicow,;

3) zwigzkow zawodowych zrzeszajacych nauczycieli dziatajacych w szkole.

. Dyrektor szkoty moze przyzna¢ nagrody nauczycielowi z wiasnej inicjatywy.
Whniosek podlega zaopiniowaniu przez rade pedagogiczna.

. Ostateczng decyzje w sprawie przyznania nagrody podejmuje dyrektor szkoty.

. Wz6r wniosku stanowi Zatgcznik Nr 2 do Regulaminu.

§ 1.

W uzasadnieniu wniosku o nagrode nalezy wskazac¢ konkretne i wymierne efekty
osiggane przez osobe pretendujgcg do nagrody, zgodnie z kryteriami zawartymi
w regulaminie, w okresie od otrzymania ostatniej nagrody.

§ 12.

Nagrodzony nauczyciel otrzymuje dyplom, ktérego odpis umieszcza sie w jego
aktach osobowych.

Przewodniczacy Rady Gminy

(-) dr Piotr Pekalski



