Wajt Gminy Krzywcza
oglasza nabor na wolne stanowisko urzednicze
w Urzedzie Gminy Krzywcza
Krzyweza 36, 37 — 755 Krzywcza

Stanowisko ds. geodezji, gospodarki lasami i ochrony przyrody

(nazwa stanowiska pracy)

Wymagania zwiazane ze stanowiskiem pracy — niezbedne (formalne):

1)
2)

3)
4)
5)

6)

obywatelstwo polskie,

wyksztalcenie minimum s$rednie o kierunku: geodezja, le$nictwo, ochrona $rodowiska
o specjalnosci gospodarka lasami,

posiada minimum roczne doswiadczenie zawodowe,

posiada peina zdolnos$¢ do czynnosci prawnych oraz korzysta z petni praw publicznych,

nie byl/a skazana za umyslne przestepstwo Scigane z oskarzenia publicznego
lub przestepstwo skarbowe,

posiada nieposzlakowana opinig.

Wymagania zwiazane ze stanowiskiem pracy — dodatkowe (bedace przedmiotem oceny):

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

znajomos¢ ustawy o samorzadzie gminnym, ustawy o pracownikach samorzadowych,
znajomos¢ ustawy o lasach, ustawy o ochronie przyrody i ustawy Prawo geodezyjne
i kartograficzne,

umiejetnos¢ interpretacji aktow prawnych,

umiejetnos¢ podejmowania decyzji i pracy w terenie,

kreatywnos¢, dyspozycyjnosé, komunikatywnosc,

umiejetnos¢ pracy w zespole,

biegta obstuga komputera oraz pakietu OFFICE.

Glowne zadania wykonvwane na stanowisku pracy:

D)
2)
3)
4)
S)

6)

gospodarka lasami gminnymi,

prowadzenie spraw zwigzanych z ochrong przyrody,

wspotpraca ze stuzbami geodezyjnymi w zakresie regulowania iporzadkowania stanu
prawnego nieruchomosci,

akceptacja projektow podzialu geodezyjnego ze sprawdzeniem zgodnosci zplanem
miejscowym zagospodarowania przestrzennego,

ustalanie numerdéw porzadkowych nieruchomosci oraz zaktadanie i prowadzenie ewidencji
adresow w ramach systemu informacji przestrzennej,

wydawanie zaswiadczen dotyczacych przeznaczenia terendw w miejscowym planie
zagospodarowania przestrzennego oraz zaswiadczen o zgodnosci inwestycji z ustaleniami
miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego.



Warunki pracy:

Wymiar czasu pracy: | etat,

Miejsce pracy: Urzad Gminy Krzyweza, 37-755 Krzywcza 36.

Wynagrodzenie: ustalone zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 15 maja 2018 r.

w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (t.j. Dz.U. z 2018 r. poz. 936 ze zm.)
oraz Regulaminem Wynagradzania Pracownikow Urzedu Gminy w Krzywezy.

Warunki dotyczace charakteru pracy na stanowisku i sposobu wykonywania zadan:

— praca w siedzibie, praca w terenie, praca w zespole, szkolenia, sytuacje stresowe,

koniecznos¢ szybkiego reagowania i podejmowania decyzji.

Miejsce i otoczenie organizacyjno — techniczne stanowiska pracy:

— narzedzia pracy: komputer, sprzet biurowy, sprzet geodezyjny,

— bezpieczne warunki pracy na stanowisku,

praca w terenie,
mozliwos¢ uzywania wlasnego samochodu osobowego na potrzeby stuzbowe.

Wymagane dokumenty i o§wiadezenia w formie papierowej:

1. Krotki zyciorys z przebiegiem nauki i pracy zawodowej (CV).

2.

3.

4,

5.

6.
1)
2)
3)
4)

List motywacyjny.

Kopie dokumentdéw potwierdzajgcych wyksztaleenie.

Kopie dokumentow potwierdzajgcych doswiadczenie zawodowe.

Kopie dodatkowych kwalifikacji: zaswiadczenia o ukonczonych kursach, szkoleniach.
Podpisane oswiadczenia kandydata :

o0 posiadanym obywatelstwie;

o posiadaniu petnej zdolnosci do czynnodci prawnych i korzystaniu z peini praw
publicznych;

ze nie byl skazany prawomocnym wyrokiem sadu za umy$lne przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego oraz umyslne przestepstwo skarbowe;

podpisana zgoda o przetwarzaniu danych osobowych do celéw rekrutacji w ramach
naboru na wolne stanowisko urzednicze (wzor zgody stanowi zalgeznik nr 1
do ogloszenia)

Dane osobowe zawarte w dokumentach aplikacyjnych wykraczajace poza dane ustawowo
niezb¢dne, bedg przetwarzane wylacznie za zgoda kandydata, wyrazong na pismie (wzér zgody

stanowi zalgcznik nr 2 do ogloszenia)

Wymagane dokumenty nalezy skladaé¢ w terminie do dnia 26 lutego 2021 r. (whacznie)
w siedzibie Urzgdu Gminy Krzywcza w Biurze Obstugi Mieszkanca, w godz. od 7% do 15%
lub przesta¢ poczta (decyduje data wpltywu do Urzedu) na adres:

Urzad Gminy w Krzywezy
Krzyweza 36
37-755 Krzywceza

w zaklejonej kopercie z dopiskiem: ,,Nabér na wolne stanowisko ds. geodezji, gospodarki lasami
i ochrony przyrody”



Wskaznik zatrudnienia os6b niepelnosprawnych w Urzedzie Gminy Krzywcza w rozumieniu

przepiséw ustawy z 27. sierpnia 1997 1. o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnieniu
0s0b niepetnosprawnych (t.j.Dz.U. z 2020 1. poz. ze zm.) w styczniu 2021 . wyniost mniej niz 6%.

Informacje dodatkowe:

I.

O zakwalifikowaniu do kolejnego etapu naboru kandydaci zostang powiadomieni
telefonicznie.

Postgpowanie kwalifikacyjne odbywa si¢ tylko w terminie i miejscu wyznaczonym przez
komisje.

Dokumenty rekrutacyjne zlozone po terminie, bez zastrzezonej formy papierowej,
nickompletne — podlegajg odrzuceniu w procesie rekrutacji, a kandydat nie jest dopuszczony
do dalszego postepowania.

Nie ma mozliwosei uzupehnienia dokumentéw po uplywie terminu skladania aplikacji
oraz przyjmowania ww. dokumentéw poza ogloszeniem.

Przez doswiadczenie zawodowe rozumie sie okres zatrudnienia na podstawie umowy
stazowej, umowy o pracg, powolania, wyboru, mianowania lub spétdzielezej umowy o prace,
potwierdzony kopiami swiadectw pracy lub w przypadku pozostawania w stosunku pracy -
zaswiadczeniem o zatrudnieniu, zawierajacym okres zatrudnienia.

Informacja o rozstrzygnigeiu naboru bedzie podana do publicznej wiadomosci na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu Gminy Krzyweza a takze na tablicy ogloszen
w Urzedzie Gminy Krzyweza.

Dokumenty aplikacyjne zgromadzone w procesie rekrutacyjnym bedg przechowywane przez
okres nie dtuzszy niz 3 miesigce od ogloszenia informacji o wynikach naboru. Kandydaci,
z ktorymi nie nawigzano stosunku pracy maja prawo do odebrania zlozonych w formie
papierowe] dokumentow, ktore po bezskutecznym uplywie tego terminu zostana zniszczone.

Klauzula informacyjna w trybie art. 13 RODO dla kandydatéw do pracy

Na podstawie art. 13 ust | i 2 Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych

i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (RODO) informuje

Panig/Pana iz :

I.

administratorem danych osobowych przetwarzanych w ramach procesu rekrutacji jest w Urzad
Gminy Krzywcza, 37-755 Krzywcza 36 (zwany dalej : Urzad )

administrator wyznaczy!t Inspektora ochrony danych, z ktérym moze Pani/Pan skontaktowaé sie
poprzez e-mail . surowkalegal@surowka-legal.pl lub tel. 606 977 407 lub pisemnie na adres
siedziby administratora. Z inspektorem ochrony danych mozna kontaktowaé sie we wszystkich
sprawach dotyczacych przetwarzania danych osobowych oraz korzystania z praw zwigzanych
z przetwarzaniem danych.

dane osobowe kandydatow bedg przetwarzane dla celéw rekrutacji na stanowisko ds. geodezji,
gospodarki lasami i ochrony przyrody w Urzedzie Gminy Krzywcza. Osobie, ktérej dane
dotycza przystuguje prawo do cofnigcia zgody w dowolnym momencie bez wphywu na zgodnosé
z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnigciem.

odbiorca Paiistwa danych moze byé podmiot dzialajacy na zlecenie administratora danych,
tj. podmiot $wiadczacy ustugi rekrutacji



5. dane zgromadzone w procesach rekrutacyjnych beda przechowywane przez okres nie dhuzszy niz
3 miesigee od terminu  koncowego skladania podan. W ciagu kolejnych 30 dni kandydaci,
z ktorymi nie nawigzano stosunku pracy maja prawo do odebrania zlozonych w formie papierowej
dokumentow, ktore po bezskutecznym uplywie tego terminu zostana zniszczone lub usuniete
z zasobow urzedu.

6. osobie, ktorej dane dotycza przyshuguje prawo dostepu do swoich danych osobowych, zadania ich
sprostowania lub usunigcia. Wniesienie zadania usunigcia danych jest réwnoznaczne z rezygnacja
zudzialu w procesie rekrutacji prowadzonym przez Urzad. Ponadto przystuguje jej prawo do
zadania ograniczenia przetwarzania w przypadkach okreslonych w art. 18 RODO.

7. osobie, ktorej dane dotycza przystuguje prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony
Danych Osobowych na niezgodne z prawem przetwarzanie jej danych osobowych, z tym ze prawo
wniesienia skargi dotyczy wylacznie zgodno$ci z prawem przetwarzania danych osobowych, nie
dotyczy za$ przebiegu procesu rekrutacji;

8. podanie danych zawartych w dokumentach rekrutacyjnych nie jest obowiazkowe, jednak jest
warunkiem umozliwiajagcym ubieganie sie o przyjecie kandydata do pracy w Urzedzie.

Informacje o naborze mozna uzyska¢ w Urzedzie Gminy w Krzywczy.
Osoba upowazniong do kontaktu jest Wojciech Sobol — Sekretarz Gminy Krzywcza
tel.16 671 14 86 w. 28.

iﬁ‘
Wactaw Pdwiowski

Krzyweza, dn. 10.02.2021 r.



